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[研究] 

科研費基盤（Ｃ）の研究を継続した（研究会開催（主催）５回、研究報告２回、公表１件）。科研費基盤（Ａ）の研究を継続した（公表１

件）。 

労災と労働組合の課題で、台湾労働法学者との研究交流を進展させた（６月に國立政治大學で水島が報告、７月から９月にかけて

國立政治大學林先生が大阪大学で研究、１１月に林先生、國立臺北大学侯先生と水島で名古屋で意見交換。３月に大学院生ととも

に台湾を訪問してさらなる研究交流を予定したが、コロナのため中止）。 

 

[教育] 

法学研究科において学生４名の指導を行った。博士前期課程学生１名が修士の学位を取得して修了した。博士後期課程学生１名

が阪大法学に論文を公表し、研究助成（スミセイ女性研究者奨励賞）を獲得した。 

 

[管理運営］ 

８月まで副理事（人事労務筆頭オフィス員）、８月以降は総長補佐（人事労務オフィス員）の任にある。 

 

[社会貢献］ 

日本労働法学会理事。平成３０年５月以降、学会誌編集委員長を務めている。 

日本社会保障法学会理事。令和２年５月のシンポジウム担当理事の１人である。 

厚生労働省、文部科学省、大阪労働局等から依頼を受け、業務に従事した。 
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